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NEU: Online-Trainingsprogramm 	
„Die ersten 100 Tage als Führungskraft“	
	
Online-Training mit individueller Zeiteinteilung 	

 
 
 
Immer mehr Homeoffice! Aber welche Mitarbeiter brauchen Sie im Homeoffice? 
Verlässliche, engagierte Mitarbeiter, die mitdenken und loyal sind, die sogenannten 
„A-Mitarbeiter“! In deutschen Unternehmen sind das durchschnittlich weniger als 20 
Prozent der Beschäftigten, wie das renommierte Gallup-Institut regelmäßig ermittelt - 
und wie viele sind es bei Ihnen? 

 
                                                                 

 
 

Wie bekommen Sie mehr A-Mitarbeiter? Das A und O dazu sind gute Führungs-
kräfte! Sie fördern und fordern ihre Mitarbeiter, loben sie und sind Vorbilder. Sie 
führen, wie Joe Biden, mit der „Macht des Beispiels“ und nicht durch die Macht ihrer 
Funktion, sondern als Vorbild. Deshalb konzentrieren wir uns besonders auf die 
Entwicklung guter Führungskräfte, die Sie nicht nur bei verstärktem Einsatz im 
Homeoffice gebrauchen können. Am liebsten trainieren wir Ihre neuen Führungs-
kräfte von Anfang an; deshalb heißt das Programm „Die ersten 100 Tage als 
Führungskraft“. Aber auch erfahrene Führungskräfte können davon profitieren. 
Warum? Weil laut aktuellen Umfragen weniger als die Hälfte aller Führungskräfte 
überhaupt mal ein Führungstraining absolviert hat. Unsere Zielgruppen sind deshalb 
neue Führungskräfte und High Potentials/Nachwuchsführungskräfte, aber auch 
Team- und Projektleiter. 
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Wie gehen wir vor? Mit unserem Online-Trainingsprogramm über 100 Tage werden 
Ihre Führungskräfte innerhalb von fünf Monaten Schritt-für-Schritt in ihre Führungs-
rolle eingeführt bzw. ihr Wissen aufgefrischt. Dabei können sie ihre Lernzeit 
weitgehend selbst einteilen, am Arbeitsplatz oder zuhause lernen und benötigen 
dafür 1 – 3 Stunden pro Woche.  Durch die professionellen Übungen sorgen wir 
dafür, dass das Gelernte zeitnah umgesetzt wird, sich festigt und auch sofort 
praktische Anwendung findet. Während der fünf Monate tauschen sich die 
Teilnehmer*innen in drei Workshops und optionalen Online-Meetings aus. Darüber 
hinaus stehen ihnen der Trainingsleiter Karl-Heinz-Stumpf und sein Team für Fragen 
während des gesamten Kurses rund um die Uhr zur Verfügung und man wird ihnen 
innerhalb von 24 Stunden antworten. 
 

    
       

     
         

          
       

       
        

 

       

Nutzen Sie die individuelle Vorabberatung:	
	
Wenn Sie mehr A-Mitarbeiter wollen und mehr zu unserem neuen 
Online-Trainingsprogramm „Die ersten 100 Tage als 
Führungskraft“ wissen wollen, können wir in einem kurzen 
Telefonat darüber reden, ob unser Trainingsprogramm für Sie 
und Ihre Mitarbeiter passt. Über diesen  Link	

 https://calendly.com/first-best/passen-wir-zusammen-15min 	
	
können Sie mit unserem Trainingsleiter, Dipl.-Wirt.-Ing. Karl-
Heinz Stumpf, einen 15minütigen Telefontermin vereinbaren  
oder schreiben Sie an info@FirstBest.eu.	
	
  

  
 

Moers, 30.01.2021 

Der Trainingsleiter ist ein erfahrener, BVMW-geprüfter Mittelstandsberater und war 
selbst über zwanzig Jahre als Führungskraft aktiv. Stamm-Kunden der NN… GmbH 
und der FIRST:BEST Personalberatung erhalten auf den Normal- preis von 
netto 3.900 € über 20 % Preisrabatt und ggf. zusätzliche Mengenrabatte für weitere 
Teilnehmer*innen, wenn sie sich für einen der nächsten beiden Kurse, ab dem 19. 
Februar 2021 oder19. März 2021 entscheiden. Es können jeweils maximal 12 
Teilnehmer am Training teilnehmen. Für Fragen oder eine individuelle Vorab- 
beratung steht Ihnen der Trainingsleiter, Herr Stumpf, gern vorab zur Verfügung.


